
УЛАМЖЛАЛТ, СЭРГЭЭН ЗАСАХ ТУСЛАМЖ ҮЙЛЧИЛГЭЭ ХАРИУЦСАН МЭРГЭЖИЛТЭН С.ЛХАГВАСҮРЭН-НИЙ 2024 ОНЫ
ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТӨЛӨВЛӨГӨӨНИЙ БИЕЛЭЛТ

НЭГ. ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ БИЕЛЭЛТ

Д/д Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга
хэмжээ

Үр дүнгийн үзүүлэлт Өөрийн
үнэлгээ

Менежер
ийн

үнэлгээШалгуур
үзүүлэлт

Хүрэх
түвшин Хүрсэн түвшин / биелэлт

1 2 3 4 5 6 7
ЗОРИЛТ 1. “УЛАМЖЛАЛТ, СЭРГЭЭН ЗАСАХ АНАГААХ УХААНЫ ЭМЧ, МЭРГЭЖИЛТНИЙГ УДИРДЛАГА АРГА ЗҮЙГЭЭР ХАНГАН, ХОЛБОГДОХ

ТУШААЛ ЗААВРЫГ МӨРДҮҮЛЭН АЖИЛЛАЖ ТУСЛАМЖ ҮЙЛЧИЛГЭЭНИЙ НЭР ТӨРЛИЙГНЭМЭГДҮҮЛЭХ” ЗОРИЛТЫН ХҮРЭЭНД

1

Арга хэмжээ 1.1.ЭМБ-дын
уламжлалт, сэргээн засах
анагаах ухааны эмч,
мэргэжилтнийг мэргэжил арга
зүйгээр ханган, үйл ажиллагааны
төлөвлөгөөтэй ажиллуулж,
хяналт хийж, арга зүйн зөвлөгөө
өгөх

Хяналт хийж,
зөвлөгөө өгсөн
тоо

Явцын хяналт
хийсэн тоо-2

Магадлан итгэмжлэлийн багтай хамтран Чулуут,
Булган, Төвшрүүлэх 3 сумын эрүүл мэндийн
төвүүдээр хяналт хийж зөвлөмжийг хүргүүлсэн.
Мөн Эрүүл мэндийн даатгалын газраас ирүүлсэн
албан бичгийн дагуу анхан шатны эрүүл
мэндийн төвүүдэд сэргээн засах тусламж
үйлчилгээний 6 заалт бүхий зөвлөмжийг
хүргүүлэн, тайланг авч ажилласан. Жишээ нь
Хайрхан сумын эрүүл мэндийн зөвлөмжийн
дагуу сэргээн засах тусламж үзүүлж буй
мэргэжилтний мэдлэг, ур чадварыг дээшлүүлэн
сэргээн засахын бага эмч нь биеийн тамир
эмчилгээний арга зүйч мэргэжлээр мэргэшин
эмчилгээний дасгал, үений далайцын дасгал,
сунгалтын дасгал, аэробек дасгалуудыг зорилтот
бүлгийн иргэдэд зааж сурган, шинээр самбар
хийж тавьсан.
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Арга хэмжээ №1.2. Уламжлалт,
сэргээн засахын чиглэлээр гарч
буй тушаал зааврыг нэгжүүдэд
хүргүүлэн, хэрэгжилтийг газар
дээр нь шалгаж, ажил сайжруулах
арга хэмжээг зохион байгуулах

Тушаал
зааврын
хэрэгжилтийн
хувь 80%

Анхан болон лавлагаа шатлалын эрүүл мэндийн
байгууллагуудаас ЭМС-н 2019 оны А/378, А/502
тушаалуудын хэрэгжилтын талаар тайлан авч
дүгнэлт хийсэн бөгөөд уламжлалт анагаах
ухааны тушаал зааврын НЭ, СЭМТ-ийн 6
байгууллага, сэргээн засах анагаах ухааны
тушаал зааврыг анхан болон лавлагаа
шатлалын бүх байгууллага хэрэгжүүлэн
ажиллаж байна. А/378 тушаалын хэрэгжилт-55%,
А/502 тушаалын хэрэгжилт-95% байна.

100% 100%

3

Арга хэмжээ №1.3. Бүх шатлалын
ЭМБ-дад уламжлалт, сэргээн
засах анагаах ухааны
эмчилгээний нэр төрлийг
нэмэгдүүлэх

Нэр төрлийн
нэмэгдүүлэх 4

ЭМС-н А/378, А/502 тушаалын дагуу уламжлалт,
сэргээн засахын 10-16 нэр төрлийн тусламж
үйлчилгээг үзүүлж байна.
2024 онд шинээр нэвтрүүлсэн тусламж
үйлчилгээ:

1. 4 толион бариа-78 хүнд
2. Хэсэг газрын гуаша эмчилгээг–48 хүнд
3. Усан эмчилгээний өрөөг тохижуулсан ба

шилмүүсний рашаан эмчилгээ-95 хүнд
4. Дасгалын орыг шинээр суурьлуулсан ба

давхардсан тоонгоор 500 гаруй хүнд
5. Нурууны мэдрэл сэргээх /Handmaneuver,

Мобилизаци, масажны буу, палкад
тарилга/-350 хүнд

100% 100%
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Арга хэмжээ №1.4. Уламжлалт,
сэргээн засах анагаах ухааны
тусламжинд төр хувийн хэвшлийн
хамтын ажиллагааг сайжруулах

Уламжлалт
анагаахын
чиглэлээр
эмчлүүлсэн
өвчтөний тоо

20 мянга

Уламжлалт, сэргээн засах тусламж үйлчилгээг
төрийн 23 байгуулага, хувийн хэвшлийн 3
байгууллага үзүүлж байна. 2024 онд уламжлалт,
сэргээн засахын чиглэлээр нийт давхардсан
тооноор нийт 3700 гаруй хүн тусламж үйлчилгээ
авсан байна.

100% 100%

ЗОРИЛТ 2. “УЛАМЖЛАЛТ, СЭРГЭЭН ЗАСАХЫН ЭМЧ, МЭРГЭЖИЛТНҮҮДИЙГ ЧАДАВХЖУУЛАН, ТУСЛАМЖ ҮЙЛЧИЛГЭЭНИЙ
ЧАНАРЫГ САЙЖРУУЛАХ, ИРГЭДЭД ЭМБ ОЛГОХ” ЗОРИЛТЫН ХҮРЭЭНД

5

Арга хэмжээ №2.1.Сум, өрхийн
уламжлалт, сэргээн засахын эмч,
мэргэжилтнийг холбогдох
сургалтуудад тогтмол хамруулах

Хийгдсэн
сургалтын тоо
Хамрагдсан
эмч,
мэргэжилтний
тоо

Сургалт-3
Хамрагдсан
хүн-30

2024 онд Өвөрхангай аймагт Монголын нэгдмэл
анагаах ухаанаас зохион байгуулсан
“Уламжлалт анагаах ухааны төвийн бүсийн
уулзцалт, хэлэлцүүлгэ”-т 4 хүний бүрэлдэхүүнтэй
амжилттай оролцсон.
Уламжлалт анагаах ухааны технологийн
хүрээлэнгийн сургалтын албанаас зохион
байгуулсан “Хүүхдийн өвчний үеийн оношилгоо,
эмчилгээ”, “Зүү эмчилгээгээр урьдчилан
сэргийлэх”, “Нурууны мэдрэлийн ёзоорын
эмчилгээ” зэрэг цахим сургалтуудад 25 эмч,
мэргэжилтэн хамрагадсан байна.
Мөн Бие бялдар Сэргээн засах судлалын
Монголын Нийгэмлэгээс зохион байгуулсан
“Сэргээн засах анагаах ухааны манлайллыг
сайжруулах нь” сургалт, уулзалтад НЭ-н сэргээн
засахын их эмч хамрагдсан байна. Дээрх
нийгэмлэгээс зохион байгуулсан 3 удаагиын
цахим сургалтад давхардсан тоогоор 50 гаруй
эмч мэргэжмилтэн хамрагдсан байна.

100% 70%
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Арга хэмжээ №2.2. Уламжлалт,
сэргээн засахын
мэргэжилтнүүдийн боловсролын
түвшин, мэргэжлийн зэрэг,
нарийн мэргэжлийн сургалтанд
хамрагдсан байдалд судалгаа
хийж, ур чадварыг нь ахиулах

Судалгаа хийх,
мэргэжлийн
зэрэг ахиулсан
мэргэжилтний
тоо

Судалгаа
хийсэн байна

Архангай аймгийн эрүүл мэндийн салбарт нийт
68 уламжлалт, сэргээн засахын эмч,
мэргжэжилтэн ажилладаг бөгөөд үүний 38% нь
их эмч, 61% нь бага эмч, сувилагч, 1% биеийн
тамирын арга зүйч байна.
Нарын мэргэжил эзэмшин байдал их эмч:

Нарын мэргэжил эзэмшин байдал бага эмч,
сувилагч:

Боловсролын зэргийн хувьд 10,2% нь ахлах
болон тэргүүлэх зэрэгтэй байна.
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Арга хэмжээ №2.3. Уламжлалт
анагаах ухааны дэмжих баг
байгуулах

Байгуулсан
эсэх

Төлөвлөж, баг
байгуулсан
байна.

Уламжлалт анагаах ухааны дэмжих багийг 8-10
хүний бүрэлдэхүүнтэй байгуулахаар төлөвлөж
байна.

70% 70%

ЗОРИЛТ 3. БАЙГУУЛЛАГААС ӨГСӨН ҮҮРЭГ ДААЛГАВРЫН ХЭРЭГЖИЛТ

8

Арга хэмжээ 3.1. Байгууллагын
үйл ажиллагаанд мөрдөгдөж буй
хууль дүрэм журам, холбогдох
заавруудыг мөрдөж ажиллах

Байгууллагаас
гаргасан
хууль, дүрэм,
журманд
захирагдана

Гүйцэтгэлээр

Байгууллагын үйл ажиллагаанд
мөрдөгдөж буй хууль дүрэм журам,
холбогдох заавруудыг мөрдөн
ажиллаж байна.

100% 100%

9

Арга хэмжээ 3.2. Байгууллагын
улирдлага болон мэргэжилтэн,
ажилчдаас хүлээлгэн өгсөн үүрэг
даалгаврыг тухай бүрт нь
шуурхай гүйцэтгэх

Байгууллагаас
гаргасан
хууль, дүрэм,
журманд
захирагдана

Гүйцэтгэлээр

Байгууллагын улирдлага болон
хэлтсийн даргын даатган өгсөн
хугацаатай албан бичгийн
хэрэгжилтийг хангаж, тайлан, хариуг
хугацаанд нь тайлагнаж, холбогдох
байгууллагуудад хүргүүлэн ажилласан

100% 100%

10

Арга хэмжээ 3.3. Хамт олон, олон
нийтийг хамарсан ажилд
идэвхтэй оролцох, өглөөний
шуурхай яриа, сургалтанд
тасалдалгүй оролцох

Байгууллагаас
гаргасан
хууль, дүрэм,
журманд
захирагдана

Гүйцэтгэлээр

Аймгуудын ЭМГ-н дунд зохион
байнгуулдаг спортын 6-р наадмаас
3х3-н тэргүүн байр, “Тэгш оролцоо”
тэмцээнээс мөнгө, хүрэл медал тус тус
авсан байна. Мөн бүх нийтийн
цэвэрлэгээ, мод тарих, шуурхай
ярианд тогтмол оролцсон байна.

100% 100%

11

Арга хэмжээ 3.4. Хариуцсан
ажлын чиглэлээр эрхзүйн баримт
бичгийг хувийн хэргийн хавтасыг
нээж, баяжуулах

Баримт
бичгийн хавтас
нээсэн эсэх

Гүйцэтгэлээр

Өөрийн хувийн хавтсанд нэг удаа
баяжуулалт хийсэн. Мөн шинэ
сувилагч хөтөлбөрийн хавтасыг
нээсэн.

100% 100%

ХОЁР. НЭМЭЛТ АЖЛЫН БИЕЛЭЛТ

Үүрэг даалгавар Өгсөн субьект Биелэлт

Өөри
йн

үнэлг
ээ

Мене
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йн

үнэлг
ээ
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1 2 3 4
2024 ОНЫ НЭМЭЛТ АЖЛЫН БИЕЛЭЛТ

1

Үүрэг даалгавар 1.1. Шинэ
сувилагч хөтөлбөрийг
хэрэгжүүлэх ажлын хэсэг
томилох

Эрүүл мэндийн газрын
дарга

ЭМГ-н даргын А/95 тоот тушаалаар
“Сувилагч, эх баригч мэргэжилтэний цогц
чадамж хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх ажлын
хэсэг томилох тухай” 10 хүний
бүрэлдэхүүнтэй баг томилон ажиллаж байна.
Ажлын хэсэг шинэ сувилагч хөтөлбөрийн
бэлтгэл ажлын төлөвлөгөө боловсруулан
батлуулсан ба дотооддоо телеграм грүп нээн
ажиллаж байна. Мөн ажлын хэсэг 5 удаагийн
уулзалт хийж төлөвлөгөө боловсруулалт
болон бусад асуудлаар хуралдсан байна.

100% 100%

2

Үүрэг даалгавар 1.2.
Сувилагч, эх баригч
мэргэжилтний цогц чадамж
хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх
сургалт, уулзалт,
хэлэлцүүлгэ зохион
байгуулах

Эрүүл мэндийн газрын
дарга

2024 оны 09 дүгээр сарын 28-29-ний
өдрүүдэд зохион байгуулсан ба МСН-н
тэргүүн, Жайка сувилахуйн төслийн
мэргэжилтэнүүд ,ЭМГ-н холбогдох
удирдлага, мэргэжилтнүүд, эрүүл мэндийн
байгууллагууд нийт 80 орчим мэргэжилтэн
хамарсан уулзалт, хэлэлцүүлгэ зохион
байгууллаа.
Тус сургалт хэлэлцүүлэгийн үр дүнд орон
нутагт хэрэгжүүлэх “Шинэ сувилагчийг
чадавхжуулах” ерөнхий төлөвлөгөөний
зураглалыг амжилттай гаргалаа.

100% 100%
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Үүрэг даалгавар 1.3. Шинэ
сувилагч хөтөлбөр
хэрэгжихтэй холбоотой
эмнэлзүйн сургагч багш
бэлдэх

Удирдлага мэдээллийн
хэлтэс

ЭМГ-н даргын А/113 тоот тушаалаар
“Эмнэлзүйн сургагч багшийн сургалт зохион
байгуулах тухай” 2024 оны 10 дугаар сарын
28-30-ны өдрүүдэд ЭМХТ-н сургагч багш нар
удирдан явуулсан ба нэгдсэн эмнэлэг, сум,
өрхийн нийт 24 ахлах сувилагч, ээлжийн
сувилагч нар хамрагдаж ЭМХТ-н А/138 тоот
тушаалаар сургагч багшийн гэрчилгээ
олгосон.

100% 100%
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Үүрэг даалгавар 1.4. Шинэ
сувилагч хөтөлбөрийн
төлөвлөгөө боловсруулан,
хэрэгжүүлэх

Эрүүл мэндийн газрын
дарга

ЭМГ-н даргын А/110 тоот тушаалаар “Шинэ
сувилагчийн сургалтын хөтөлбөр батлах
тухай” 3 сарын төлөвлөгөө боловсруулан
батлуулсан хөтөлбөр 2024 оны 11 дүгээр
сарын 04-нд эхэлсэн ба хөтөлбөрийн дагуу
үргэжлэн явагдаж байна.
Тус хөтөлбөрт Нэгдсэн эмнэлэг, сумын эрүүл
мэндийн төвийн нийт 9 шинэ сувилагч
хамрагдаж байна.

100% 100%

Үүрэг даалгавар 1.5. Сургалт
зохион байгуулах

Эмнэлгийн тусламжийн
хэлтэс

 “Сэтгэцийн эрүүл мэндийн
тулгамдсан асуудалтай иргэдэд
үзүүлэх тусламжийг үнэлж,
сэтгэлзүйн зөвлөгөө тусламж
үзүүлэх” сэдэвт сургалтыг сум,
өрхийн нийт 16 эмч, мэргэжилтэн
хамарсан 1 өдрийн сургалт зохион
байгуулан тайланг бичэв.

 “Стрептококкийн ангина, фарингит,
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хэрэх өвчин, хэрэхийн шалтгаант
зүрхний олдмол гажгийг эрт оношлох
чадавхи олгох” 2 өдрийн сургалт
зохион байгууллан холбогдох
тайланг бичэв. Тус сургалтад Эрүүл
мэндийн газар, Нэгдсэн эмнэлэг,
сум, өрх, хувийн хэвшлийн нийт 40
хүн хамрагдсан мэдлэг, чадвараа
дээшлүүллээ.

 “Эрүүл мэндийн тусламж,
үйлчилгээний чанар, аюулгүй
байдлыг сайжруулах” сэдэвт 2
өдрийн сургалтыг амжилттай зохион
байгууллан холбогдох тайланг
бичэв. Тус сургалтад ЭМГ, Нэгдсэн
эмнэлэг, сум өрхийн эрүүл мэндийн
байгууллагуудыг нийт 125 эмч,
мэргэжилтнүүд оролцон мэдлэгээ
дээшлүүллээ.

ГУРАВ. МЭДЛЭГ ЧАДВАРАА ДЭЭШЛҮҮЛЭХ ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ БИЕЛЭЛТ

Д/д Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга хэмжээ
Үр дүнгийн үзүүлэлт Өөрийн

үнэлгээ
Менежер

ийн
үнэлгээХүрэх түвшин Хүрсэн түвшин / биелэлт

1 2 3 4

“ТӨРИЙН АЛБАНЫ ТУХАЙ ХУУЛЬ, САЛБАРЫН ХУУЛЬ, ДАГАЛДАН ГАРСАН ХУУЛЬ ТОГТООМЖИД ЗААСАН
МЭДЛЭГ ЧАДВАРЫГ ЭЗЭМШИХ, ТАСРАЛТГҮЙ ХӨГЖҮҮЛЭХ” ЗОРИЛТЫН ХҮРЭЭНД

1
Арга хэмжээ 1. Байгууллагаас болон дээд
байгууллагуудаас зохион байгуулж буй урт богино
хугацааны сургалтанд хамрагдах

Сургалтанд хамрагдсан
байна

 Улаанбаатар хотод болсон мобайл
технологийн 3 өдрийн сургалтад нэгдсэн
эмнэлэг, сум, өрхийн эмч мэргэжилтний
хамт хамрагдсан.

 Насан туршийн боловсролын төв болон
удирдлагын академаас зохион байгуулсан
“Төрийн албан хаагчийн гүйцэтгэлийн
төлөвлөгөө боловсруулах, үнэлэх
аргачлал” сэдэвт сургалтад хамрагдан
үнэмлэх авсан.
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2
Арга хэмжээ 2. Багц цагийн сургалтанд хамрагдаж
мэдлэг чадвараа дээшлүүлж , жилийн багц цагийг
биелүүлэх

Багц цагийн үнэлгээ Эрүүл мэндийн хөгжлийн төвийн лиценз сунгах
шалгалтын амжилттай өгч лицензийг 5 жилээр
сунгав.

100% 100%

3 Арга хэмжээ 3. Ажил мэргэжлийн холбогдолтой
программ хангамжуудыг эзэмших

Мэдээллийн системийн
тоо

Удирдлага мэдээллийн хэлтсээс зохион
байгуулсан хэрэглээний программ хангамжийн
сургалтад 1 удаа хамрагдсан хамрагдсан.

100% 100%

Нийт 94,7
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